Comunita Alta Valsugana e Bersntor

Tolgamoa’schoft Hoa Valzegu’ ont Bersntol

CON SEDE IN PERGINE VALSUGANA

Verbale di deliberazione N. 200

.. del Comitato Esecutivo

OGGETTO: Affido al docente formatore prof. Francesco Bindi di Pergine
Valsugana incarico collaborazione professionale per realizzazione
progetto denominato “Dai Krumer ai Mocheni 3.0, periodo fine anno

2015 - anno 2016. CIG Z9E17778AE.

L'anno duemilaquindici, addi undici del mese di
dicembre, alle ore 18:10, convocato dal Presidente si &
riunito il Comitato Esecutivo, presso la sede della
Comunita Alta Valsugana e Bersntol, in seduta non
pubblica.

Sono presenti | Signori:

Presidente CARESIA PIERINO
Vicepresidente GROFF BRUNO
Assessore BEBER SANDRO
Assessore FRISANCO ALBERTO
Assessore FRISANCO CINZIA
Assessore POSTAL LAMBERTO

Sono assenti giustificati i Signori:

Partecipa il Segretario generale dott. Valerio Bazzanella,
ai sensi dell'art. 9 del Regolamento Organico.

Il Sig. PIERINO CARESIA in qualita di Presidente,
constatato il numero legale degli intervenuti, invita il
Comitato Esecutivo a deliberare sull'oggetto suindicato.
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JELIBERAZIONE COMITATO ESECUTIVO N. 2{_};@' DD. 11/12/2015
OGGETTO: Affido al docente formatore prof. Francesco Bindi di Pergine Valsugana incarico
collaborazione professionale per realizzazione progetto denominato “Dai Krumer ai

Mocheni 3.07, periodo fine anno 2015 — anno 2016. CIG Z9E17778AE.

1L COMITATO ESECUTIVO

premesso che fin dall’anno scolastico 2013-2014 a tutt’oggi & stato attivato presso alcuni
plesst scolastici un progetto consistente in laboratori di informatica ludica, avvalendosi della
prestazione dell’esperto docente formatore prof. Francesco Bindi di Pergine Valsugana, docente di
informatica base e avanzata, formatore e progettista di corsi di formazione, con esperienza e abilita
come docente-formatore sia con adulti che con utenti della fascia dell’infanzia e dell’adolescenza;

preso atto che con propria deliberazione n. 138 dd. 3/08/2015 il Comitato Esecutivo ha
affidato al signor Francesco Bindi di Pergine Valsugana ’incarico di collaborazione professionale
per Dattivita di docenza del progetto denominato “Realizzazione polo di eccellenza
informatica/culturale del plesso scolastico di Fierozzo/Vlarotz” per il periodo settembre — dicembre
2015, alle condizioni, patti, modalita e prezzi indicati nella documentazione progettuale in atti;

visto ora il progetto - sub prot. n. 27072/1.17.1 dd. 22.10.2015 - presentato dal prof. _
Francesco Bindi dal titolo “Dai Krumer ai Mocheni 3.0". Proposta di costituzione nel polo.:
mdcheno di una eccellenza in rete attraverso ['utilizzo della strumentazione informatica, ovver:
Costituzione di una rete che promuova le istanze minoritarie attraverso i giovani e il mond,
dell’associazionismo”, proposto per il periodo fine anno 2015 — anno 2016, in sinergia con i
progetto richiamato al paragrafo precedente e consistente nella creazione ed aggiornamento di un
tavolo virtuale, ovvero di una rete che comprenda attivamente istituzioni, PAT, Bersntoler
Kulturinstitut, scuola, associazionismo (es. Vigili del Fuoco, Cacciatori, Cori, Emigrati trentini e
mocheni) attraverso I'utilizzo di differenti strumenti, quali: apertura e gestione in lingua italiana e
mochena di specifici profili sui maggiori social network (Facebook, Twitter, Youtube, WhatsApp),
creazione di un account istituzionale e di una mailing list finalizzati all’invio in tempi stabiliti di
aggiornamenti e promozioni di eventi, creazione di una pagina su Wikipedia in lingua mochena. La
durata complessiva del progetto ¢ stimabile in 40 settimane; I"impegno settimanale del proponente
del progetto € di 8 ore (costo orario € 17,37), da svolgere in due modalita: parte in sede indicata
dalla Comunita, parte da postazione di telelavoro documentabile;

dato atto che tale progetto espone una spesa complessiva di € 5.558,40 lordi complessivi,
pari a n. 320 ore complessive x € 17,37/orari;

preso atto che alla prestazione del prof. Francesco Bindi non si applica PIVA ai sensi
dell'art. 1, comma 100, della L. 24/12/2007 n. 244 (Regime fiscale di vantaggio per l'imprenditoria
giovanile e per i lavoratori in mobilita) e il compenso non & assoggettato a ritenuta d’acconto ai
sensi dell’art. 27 del D.L. n. 98 del 06.07.20117;

ritenuto tale progetto condivisibile, anche alla luce del positivo riscontro delle similari
esperienze precedenti;

dato atfo in particolare che nella fattispecie in esame, stante comprovate ragioni tecniche, &
possibile procedere all’affidamento dell’incarico esterno di cui all’oggetto in quanto trattasi
specificatamente di attivita specialistica nel campo dell’informatica sia di base che avanzata,
nonché nella formazione e progettazione di corsi di formazione finalizzato al miglior



perseguimento di fini istituzionali di cui si occupa amministrazione; cid sulla base del
presupposto che tale prestazione — connotata da eccezionalitd e straordinarietd, e per la quale &
richiesto Papporto di competenze e conoscenze professionali specialistiche — esula
inequivocabilmente dalla normale attivitd gestionale dell’ente (trattasi nella fattispecie di
adempimenti riguardanti prestazioni oggettivamente presenti in soggetti con esperienza nel campo
della formazione, con particolare riferimento all’informatica, sia nei confronti degli adulti, che
degli adolescenti, che dei bambini), anche in quanto le attivitd richieste esulano dall’ordinaria
attivita amministrativa posta in essere dai Servizi dell’ente e non esistono altre figure dotate della
specifica specializzazione all’interno dell’Ente a cui affidare tale specifica attivitd specialistica;

riscontrata quindi Iimpossibilitd del Servizio Istruzione, Mense e Programmazione a
procedere direttamente con tale prestazione, considerata Iattivitd propria di tale Servizio e le
diverse competenze professionali dei dipendenti ad esso assegnati, come dettagliatamente
evidenziato dal Responsabile del Servizio al Segretario generale con nota prot. n. 30954/1.17.1 dd.
01/12/2015, in atti; :

preso atto che, con il rilascio dell’allegato nulla osta prot. n. 31466/1.17.1 dd. 7 dicembre
2015, il Segretario Generale ha dichiarato ’assenza all’interno della Comunita delle professionalita
necessarie, e quindi si ritiene di doversi avvalere del qualificato supporto specialistico esterno
all’Ente per la prestazione in oggetto, procedendo dunque all’affido dell’incarico di collaborazione
rofessionale per la realizzazione del progetto denominato sinteticamente “Dai Krumer ai Mocheni
0 di cui all’oggetto;

preso atto della congruita del compenso come gia certificato dal nulla osta soprarichiamato;

rilevato dunque che sussistono i presupposti e le condizioni previsti dalla normativa per
affidamento esterno diretto dell’incarico di cui all’oggetto, specificatamente il Capo I bis della
legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e s.m. ed int., vista la tipologia e caratteristica della
prestazione che si realizzera nel periodo settembre — dicembre 2015;

~ visto Part. 6 dello Statuto della Comunita Alta Valsugana e Bersntol laddove stabilisce che
la Comunita “
mochena presente sul proprio territorio secondo i principi fissati dalla Costituzione, dallo Statuto

tutela e promuove le peculiarita etniche, culturali e linguistiche della popolazione

speciale di Autonomia e dalle relative norme di attuazione, dalle leggi provinciali vigenti e da
, € quindi “favorisce, nell’esercizio della propria attivitd

53

quanto previsto dal presente Statuto
istituzionale, la pin ampia attenzione agli interessi della minoranza linguistica mochena”,

richiamato al riguardo anche I’art. 2, comma 3, dello Statuto (Finalitd), laddove recita: “la
Comunita (...) nel rispetto dei principi di sussidiarietd, adeguatezza, differenziazione e di leale
collaborazione con i Comuni, le altre Comunitd, la Provincia nonché ogni altro livello istituzionale
e con la societa civile, in tutte le sue articolazioni, rappresenta indistintamente i comuni e le
comunita locali che la costituiscono, ne cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo sociale,
economico e culturale, valorizzando le peculiarita etniche, linguistiche, culturali, 9z‘orzche e
ambientali del territorio e della relativa popolazione”,

visto Iart. 4, c. 14-bis, del decreto-legge 13.05.2011 n. 70 come convertito dalla Legge
12.7.2011 n. 106, Che cc)mente la produzione di una dichiarazione sostitutiva a’sensi dell’art. 46,
comma 1, lett. p) del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, in luogo del Documento Unico di Regolarita
Contributiva, relativamente ai contratti di forniture e servizi d’importo inferiore ad € 20.000,00;



visto articolo 7 “Misure di trasparenza”, comma 1, della L.R. 1. 8/2012, e richiamata al
riguardo la circolare prot. n. 310/1.10 dd. 08.01.2014, ad oggetto “Prima attuazione dei precetti in
tema di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”, come integrata con circolare prot. n. 2249/1.10 dd. 29.01.20-14, del Segretario
generale della Comunita;

viste le circolari prot. n. 2908/4.10 dd. 06.02.2014, prot. n. 4854/4.10 dd. 27.02.2014 ¢ prot.
n. 34273/1.10 dd. 30.12.2014, del Segretario generale della Comunita relative al Piano triennale di
prevenzione della corruzione e al Codice di comportamento;

preso atto che le disposizioni del piano triennale di prevenzione della corruzione e del
Codice di comportamento si applicano anche all’affidatario del presente provvedimento, obbligato
al loro rispetto dal momento dell’avvenuta esecutivitd dello stesso, pena risoluzione del rapporto
contrattuale;

visto il Bilancio di Previsione 2015 approvato dall’Assemblea con deliberazione .
deliberazione n. 46 dd. 22 dicembre 2014, esecutiva ai sensi di legge;

visto il Regolamento di attuazione dell’ordinamento finanziario e contabile degli enti locali,
_ approvato con D.P.G.R. 27 ottobre 1999, n. 8/L;

visto il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione assembleare n. 27 dd. 11
dicembre 2000 e s.m. ed int.;

ritenuto di dover dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e )
per gli effetti di cui all’articolo 79, comma 4 del T.U.L.R.O.C. approvato con D.P.Reg. 01 febbraio
2005, n. 3/L, stante I’opportunita di avviare il progetto ancora nel corrente anno 201 5;

vista la proposta di deliberazione e la documentazione istruttoria e per gli effetti di cui
all’art. 81, comma 1 del T.U.L.R.O.C. approvato con D.P Reg. 01 febbraio 2005, n. 3/L:

- in ordine alla regolarita tecnico - amministrativa il dott. Luca Dalla Rosa, Responsabile del
Servizio Istruzione, Mense ¢ Programmazione, in data 7 dic e 2015 esprime parere
favorevole

in ordine alla regolaritd contabile la dott.ssa Luish Pedrinolli, Responsabile del Servizio
Finanziario, in data /A0 dicembre esprime parere avo;[evole

SERVIZIO FINANZIARIO

sa Pedyﬁolhﬁ -

IL RESPONSABILE
- ott.,sié

preso atto che questi pareri sono tutti favorevoli;

tutto ¢id premesso;

e,

ad unanimita di voti, legalmente espressi,

(0%



DELIBERA

1. di affidare, per le motivazioni tutte in premessa, al sig. Francesco Bindi, residente a Pergine
Valsugana (TN), via Spolverine n. 35 Codice Fiscale BNDFNC64E14G702] - Partita IVA
02301720229, Pincarico di collaborazione professionale per la realizzazione del progetto
denominato sinteticamente “Dai Krumer ai Mocheni 3.0”, periodo fine anno 2015 - anno 2016,
alle condizioni, patti, modalita e prezzi indicati nella documentazione progettuale sub prot. n.
27072/1.17.1 dd. 22.10.2015 allegata A) parte integrante e sostanziale al presente
provvedimento, visto il nulla-osta rilasciato dal Segretario Generale dell’Ente prot. n,
31466/1.17.1 dd. 7 dicembre allegato B) parte integrante e sostanziale al presente

provvedimento, al costo complessivo massimo di € 5.558.40 (n. 320 ore per € 17,37/orari);

2: di incaricare il Responsabile del Servizio Istruzione, Mense e Programmazione di tutti gli atti
gestionali amministrativi conseguenti il presente provvedimento;

3. di impegnare la spesa complessiva di € 5.558.40, derivante dal presente provvedimento, al
Titolo I ~ Funzione 2 — Servizio 4 — Intervento 3 (capitolo 2221 art. 20) del Bilancio di
Previsione 2015, che presenta idonea e sufficiente disponibilita;

4. di dare atto che per la prestazione di cui sopra non si applica PIVA ai sensi dell'art. 1, comma
100, della L. 24/12/2007 n. 244 (Regime fiscale di vantaggio per l'imprenditoria giovanile e per
1 lavoratori in mobilita);

di dare altresi atto che il compenso per la prestazione di cui sopra non & assoggettato a ritenuta
d’acconto ai sensi dell’art. 27 del D.L. n. 98 del 06.07.2011;

6. di erogare il corrispettivo relativo all’incarico di cui al punto 1 in unica soluzione a conclusione
della prestazione e previa attestazione da parte del Responsabile del Servizio Istruzione, Mense
e Programmazione della regolare esecuzione della prestazione;

7. di dare atto che le disposizioni del piano triennale di prevenzione della corruzione e del Codice
di comportamento si applicano anche all’affidatario del presente provvedimento, obbligato al
loro rispetto dal momento dell’avvenuta esecutivitd dello stesso, pena risoluzione del rapporto
contrattuale;

8. di disporre a’ sensi dell’articolo 7, comma 1 della L.R. n. 8/2012 la pubblicazione del presente
provvedimento sul sito della Comunitd, sezione “amministrazione trasparente” - sottosezione

»

“Consulenti e collaboratori’;

9. di dichiarare la presente, ad unanimitd di voti espressi nelle forme di legge, immediatamente
eseguibile ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 79, comma 4 del T.U.L.R.O.C. approvato
con D.P.Reg. 01 febbraio 2005, n. 3/L, per le motivazioni espresse in premessa;

10. di dare atto che avverso la presente deliberazione & ammessa la presentazione:
- di opposizione al Comitato Esecutivo entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 79,
comma 5 del T.U.L.R.O.C. approvato con D.P.Reg. 01 febbraio 2005, n. 3/L;
- ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento, da parte di chi vi abbia mteresse, entro
sessanta giorni, ai sensi della legge 06 dicembre 1971, n. 1034;
- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia interesse, per motivi di legittimita,

entro 120 giorni, ai sensi del D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199.
U/Progleg/201§/comunitaaltavalsuganaebersntol/deliberazioniComitatoEsecutivo/del009 doc



Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritio.

IL PRESIDENTE

(’h)
’ (’”ﬁERINO CARESIA

m\mszw/g” —

RELATA DI PUBBLICAZIONE

La copia del presente verbale & in pubblicazione all'Albo telematico dal 14.12.2015 e per rimanervi fino al
giorno 24.12.2015,

opposizioni.

La deliberazione & immediatamente esecutiva il: 11.12.2015 /




